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【摘要】　增值性评价（value-added assessment）是一种重视过程的发展性和形成性评价，其本质在

于关注学生的进步程度和变化，有助于促进教育评价的科学化、客观化和公平化。本文综述增值性评

价的内涵、相关评估工具及国内外医学教育增值性评价的研究现状，并针对当前医学教育增值性评价

在应用中存在的问题提出增值性评价教育改革建议与启示。本文旨在为树立科学的医学教育评价导

向提供参考，为提升学生综合素质、促进教育公平公正发展提供借鉴。
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【Abstract】 Value-added assessment is a developmental and formative evaluation that focuses on the 

process, and its essence is to pay attention to the progress and changes of students. This method can promote 

the scientific, objective and fair evaluation of education. This review describes the connotation of value-added 

assessment, related assessment tools, and the research status of value-added assessment in medical education 

in China and abroad, and puts forward relevant suggestions and enlightenment on education reform of 

value-added assessment for the current problems in the application of value-added assessment in medical 

education, so as to provide a reference for establishing a scientific evaluation orientation for medical 

education, and for improving the comprehensive quality of students and the fair and just development of 

education.
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中共中央、国务院于 2020 年颁布的《深化新时

代教育评价改革总体方案》中强调，要改进结果评

价，强化过程评价，探索增值评价。增值性评价

（value-added assessment）是一种注重发展的过程性、

形成性评价，其内涵在于关注学生的进步程度及变

化，旨在促进教育评价的科学化、客观化、公平化，

助推学生德智体美劳综合素质的全面发展[1]。然

而，当前医学教育评价在对学生学习与发展成效的

评估方面存在忽视，未能充分体现“以学生发展为

本”的教学理念，不利于促进学生的发展。因此，本

文通过文献综述，明晰学生增值评价的基本内涵，并

结合国内外已开展的增值性评价研究与实践，提出

适应我国医学教育实际情况、促进学生增值评价实

施的启示策略。这些策略旨在树立科学的学生评

价导向，提升学生的综合素质，促进教育公平公正地

发展，以期为我国增值性评价教育改革提供参考。
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1　增值性评价概述

增值性评价最早于 20 世纪 60 年代由美国学者

詹姆斯·科尔曼在《关于教育机会平等性的报告》中

提出。“增值”为经济学领域术语，即“附加值”，增值

评价的内涵为对增值进行评估与测量。目前国内

外较统一的概念为美国田纳西州教育改革法案中

的定义，即增值性评价是指通过应用教育成果评价

学生学业成效的方式，进而评价教师、学校和学区

效能的统计模式[2]。增值性评价主要有两方面研究

内容，一是以学生成绩变化的增值来实现对教师或

学校评估的特克维“成绩说”；二是以学生素质发展

水平实现对教育整体效能评估的阿斯汀“全面说”。

目前，在医学教育中多采用形成性评价和终结

性评价来进行反馈评估。形成性评价注重在教学

过程中随时、动态、多频次地评价学生的学习活动，

通过诊断教育方案、教育过程与活动中存在的问

题，为教育活动提供反馈信息，以提高教育质量。

终结性评价则常注重量化考核结果。

传统的评价方式虽然在某种程度上具有不同

的目标要求，倡导差异化教学，但其评价结果即使

表明不同教学产生了一定的“增值量”，通过学生学

业成就显示教学具有正向作用，但其“增值”速率也

不尽相同。而增值性评价是将医学生学习增加的

价值作为评价标准，即“增值”=“输出”-“输入”，可

在对比学生输入与输出的素质变化中合理分析其

增减幅度及影响因素，能单独提取对学生学习产生

效应量的教学因素，不以统一标准要求每位学生，

从而在客观判断教学“增值量”的过程中真正指向

形成性评价。

因此，医学教育增值性评价的最终价值内涵源

于对“何谓有效的学校教育”这一问题的深刻思

考[3]。通过将评价结果应用于改进学校教育教学与

管理实践中，实现从重视结果到尊重差异、关注起

点、注重过程、聚焦发展的重大转变。这一过程有

助于揭示高校在医学生能力培养方面存在的问题，

并帮助高校识别培养过程中的薄弱环节，从而及时

采取精准的补救措施，不断改善学习环境，助推学

生的全面发展。

2　医学教育增值性评价工具

近年来，国内外已发展出若干具有高影响度的

高等教育增值评价工具，如美国的田纳西州增值评

估 系 统（Tennessee value-added assessment system，

TVAAS）、大学学习成效评价模式（collegiate learning 

assessment，CLA）、全美大学生学习投入调查（national 

survey of student engagement，NSSE）、加拿大的三级

跳评价模型（triple jump assessment，TJA）、高等教育

学 生 学 业 成 就 跨 国 评 估 项 目（the assessment of 

higher education learning outcomes，AHELO）等[4]。其

中较常用的为 TVAAS、CLA 及 TJA 模型。

2.1　田纳西州增值评估系统

20 世 纪 80 年 代 ，美 国 桑 德 斯（William L. 

Sanders）基于数据统计分析系统（statistical analysis 

system，SAS）建立了 TVAAS [5]，又被称为桑德斯模

型。该评估系统是一种混合评价模式，用于对学生

学业成绩进行横向和纵向分析。其实施过程主要

包括数据采集、整合、分析和报告 4 个阶段。在采集

了学生标准化测试的学业成绩、学生背景及教师等

多样且高质量的数据信息后，采用多变量响应模型

（multivariate response model，MRM）来追踪学生成绩

的增值状况，从而评价教师、学校和学区的教育效

能，以推动教学改革的有效进行。

TVAAS 被认为是目前最成熟和完善的增值性

评价系统之一，其优势显而易见。一方面，该系统

充分利用数据资源，追查学生测验成绩的增值，评

估教师、学校和学区对学生学业发展的影响，能清

晰提供学生学业发展轨迹和成长路径，有效提升教

师和学生积极性。同时，该系统全面考虑学校间背

景差异，能为政府在制定政策时提供依据，极大促

进教育公平。再者，TVAAS 致力于最大化利用增值

性评价结果，通过通俗易懂的形式方便教育工作者

轻松查询评估结果，真正实现信息公开的价值。然

而，TVAAS 也存在一定局限。TVAAS 系统增值成绩

无法完全反映学生能力，且增值性评价是通过构建

大规模纵向综合数据库，运用高级统计模型分析数

据，其统计结果较复杂，需专业者进行结果阐释，这

为其推广使用造成了一定挑战。

2.2　大学学习成效评价模式

在 2000 年，教育援助委员会（Council for Aid to 

Education，CAE）在安纳波利斯集团年会上探讨了大

学生学习增值的问题，并初步形成了 CLA 的框架[6]，

即所谓的“增值评价计划”。随后，在 2014 年，CAE

推出了 CLA+，该计划主要聚焦于大学生高阶思维

的发展情况，并强调通过评估学生高阶思维的增值

来衡量高校的教学质量[7]。CLA 的实施过程可分为

准备、数据收集及评分 3 个阶段。将高校及医学生

共同作为评价对象，在充分了解评价对象信息并签
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署合作协议后，基于互联网技术，进行线上横向、纵

向数据采样。随后进入评分阶段，在充分考量评分

人员选择、评分标准确定、评价数据校准等因素后，

分析得出评判性思维、分析推理、书面沟通和解决

问题 4 种技能的评价结果。评价结果包括学校报告

及学生报告两类。高校及教师利用学校报告可了

解教学效果，并进行教学改进；学生可将评价结果

作为自身能力的证明，通过学生报告调整学习计

划，帮助学生提高高阶思维水平。

CLA 目前已在国外的医学本科院校中广泛应

用，其特点主要是：以高阶思维为评价内容、以表现

性评价为评价方式、以标准化测试为评价工具、以

多样化形式展现评价结果。在社会视角，CLA 能充

分体现“问责制”要求；在学生视角，CLA 能体现“以

学生为中心”的理念；在高校视角，CLA 能体现“价值

增值”的理念。然而，CLA 在应用过程中仍存在一定

局限与挑战。随着国际化进程加快，学生来源呈现

多样化和国际化趋势，这使得在评价过程中难以控

制学生样本的特点，可能造成结果偏倚。其次，该

评估方式缺乏本土化的适应性评估，这在一定程度

上影响了 CLA 的评价成效。

2.3　三级跳评价模型

1975 年，加拿大麦克马斯特大学提出了 TJA，并

将其应用于医学生。自 20 世纪 80 年代以来，TJA 模

型被广泛应用于不同的教育评价实践中，既可以作

为一门课程的终结性评价方式，也可以作为以问题

为导向的学习任务的过程性评价手段，以评估学生

学业的进步轨迹[8]。TJA 模型的指导思想是以学习

为中心，通过情景模拟、问题导向、现场体验、互动

启发、小组探究等教学方法，强化对学生民族情怀、

创新能力、审美素养、劳动实践等方面的综合评价，

促进学生树立正确的大学生发展观、世界观。TJA

模型的评价内容包括智慧技能、实践技能、认知策

略、言语信息 4 个维度的认知能力，以及学业管理、

学业毅力、团队合作、自我效能 4 个维度的非认知能

力，分别在陈述并提出问题阶段、解决问题阶段、总

结问题阶段这 3 个增值节点进行多次指标评价，以

了解学生在学习过程中的学业增值情况。

TJA 被认为是较好的新型增值性评价工具之

一。该模型的主要特点是注重学生起始点的差异，

通过反复多次的评价结果，获取学生在不同时间节

点的表现情况，构建每位学生的成长轨迹，以反映

学生在认知和非认知能力上的增长幅度。个性化

的增值性评价为教学改革提供了可对比参考的数

据资源。然而，该模型在评价过程中尚未考虑学生

个性、起始学业成绩、家庭等背景信息因素的影响，

因此增值评价效果可能存在一定偏差。

3　医学教育增值性评价应用现状

3.1　国外医学教育增值性评价应用现状

1966 年，詹姆斯·科尔曼的“科尔曼报告”间接

催生了世界范围内，尤其是英美国家的研究者对增

值性评价的关注和探索。

在增值性评价研究中，研究者多采用“起点测

评—过程调控—终点测评—增值分析”的框架来构

建基于学生全过程发展的增值评价模型，从而进行

学生增值性评价的应用。Karay 和 Schauber [9]采用

进步测试的方法对医学生进行纵向学业增值评估，

通过潜在增长曲线模型分析学生初始学业水平、知

识增长速度与国家职业资格证考试成绩的相关性。

结果表明，在医学培训过程中要重视监测学生的知

识增长速率，注重探究学生的学习轨迹。Pernar

等[10] 建立了一个包括沟通、评判性思维、决断力、鉴

别诊断等 13 个指标的增值性评价体系，通过“体系

构建—数据采集—数学建模—结果分析”的评价框

架，评估学生在外科科室工作中的综合成绩。结果

表明，该增值性评价指标能够减少主观臆断和偏

见，可在临床推广应用。Senok 等[11]从整体社会建构

主义角度，探讨了医学教育中基于科尔布的体验学

习理论设计课程的增值情况。结果表明，增值性评

价有助于塑造学生坚韧品格，提升专业技术能力，

促进学生的全面发展。英国“教学卓越框架”[12]

（Teaching Excellence Framework，TEF2023）基于“教

育增值”理念，采用基于证据的量化评价方法，从学

生体验（包括学术体验和评价、资源支持和学生参

与）及学生成果（包括积极成果、教育收获）的维度

对高校教学质量进行评价。这切实体现了教育质

量观向“人才培养中心观”的转变。

国外医学教育增值性评价研究起步较早且成

熟，主要表现在以下三方面。在理论基础上，它们

都基于相同的假设，即学生学业成就能通过学生连

续的学业发展变化幅度来体现；在研究方法上，这

些研究均以多层线性模型分析为统计原理，有效控

制了混杂变量，使教育增值评价结果更加科学、客

观；在研究类型和应用层次上，多采用大规模标准

化测验，并关注连续的教育增值评价，通过追踪学

生数年的数据，将数据分析真正运用到教育实践中。

国外增值性评价的理论研究和实践经验对国内相关
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学者的研究具有极高的参考价值和指导意义。

3.2　国内医学教育增值性评价应用现状

我国最早于 20 世纪 80 年代中后期在香港地区

开展了增值性评价研究，90 年代初期内地学者开始

逐步关注增值性评价领域。进入 21 世纪以来，我国

学者不断引进国外的增值性评价研究成果，并结合

国情开展了相关的适应性增值性评价探究。

颜南等[13]对沈阳医学院 9 个专业的医学生进行

增值性评价调查及学生自主学习能力探究。结果

显示，学生的学习意识、策略、行为、评价与年级高

低成正比，而人际关系则会随着年级升高而呈下降

趋势。研究指出，增值性评价有利于挖掘学生大学

期间自主学习能力培养存在的问题，并能促进学生

全面进步和长期发展。贾冰和蒋凤艳[14]基于教育增

值评价理念，采用间接增值评价法编制“医学生终

身学习测评量表”。他们以广西医科大学临床医学

专业学生为对象，对其学习的全过程进行终身学习

能力测评。结果表明，通过测评数据，可以一定程

度上反映在校教育对大学生终身学习能力培养的

实际增值效果。吴红斌等[3]基于学生发展的增值视

角，利用全国具有代表性的 54 398 份调查数据，通过

“指标采集—数学建模—结果分析”评价框架对医

学生发展进行实证分析。结果表明，医学生学业成

就整体偏低，相比其他学科，在校期间医学生能力

增值相对较少。蒋晴雨等[15]将田纳西州增值评价法

应用于临床教学基地质量管理中，通过“指标采

集—数据统计—增值分析”的评价框架，指出增值

评价能科学体现临床教学基地教学质量的增长速

度，并能够客观评价教学改革措施与教学质量提升

的关联性。曹铭倩[16]将增值性评价应用在中职护理

教学中，指出增值性评价在对学生进行个性化培

养、激发学生潜能、提升教学有效性等方面均有重

要且积极的作用。

目前，我国医学教育增值性评价研究内容主要

围绕国外增值评价的理论、模型、应用成果进行理

论研究、横断面调查及小规模试验。在评价理念方

面，我国尚缺乏对促进学生全面发展的增值性评价

理念的深入理解和实践，同时也缺少对医学教育增

值性评价问题的深层次剖析和理论指导下的顶层

设计。在评价体系方面，当前的医学教育增值性评

价内容、评价工具、评价主体较为单一，增值性评价

指标体系尚未形成统一规范标准。这导致增值性

评价研究大多依赖于学生阶段性成绩数据，而极少

关注学生多年连续的教育增值评价。在结果应用

方面，多数研究仅限于对增值性评价结果的描述，

涉及评价结果应用的研究相对较少。因此，基于评

价结果的教育反馈机制需进一步完善。

4　思考与启示

4.1　明确评价理念，促进学生全面发展

医学教育增值性评价的目的是考查学生综合

素质的增值或净效应，同时利用学生进步程度评估

学校和教师教学效能。开展增值性评价的真正本

质在于实现教育公平和促进全体学生的全面发展。

因此，首先要明确开展医学教育增值性评价的最终

目的是实现立德树人，以增值性评价作为指导，使

医学教育更加创新化、科技化、综合化，促进学生德

智体美劳全面发展，从而培养卓越的创新型医学

生。其次，要转变教师评价观念，关注学生个体增

值情况。教师应从关注学生学业成绩高低转向关

注其德智体美劳的全面进步，同时应充分考虑学生

的基础和背景，关注学生起始与终点的进步幅度与

发展变化，以发展的观念对待每位学生。再者，学

校及教师需引导学生关注自身全面发展，通过推广

增值性评价理念，转变学生对自身发展的评价，根

植提升综合素质的教学理念，促进医学生在德智体

美劳方面取得发展和进步。

4.2　聚焦教学改革，构建增值评价体系

医学教育增值性评价理念落实到教学实践中，

需有科学、完善的增值性评价体系作为支撑。在评

价指标方面，需要基于相关成熟的理论，全方位剖

析影响学生学业成效的因素，通过质性与量性研究

相结合的方法筛选评价指标，从而形成科学客观、

可量化、易获取的医学生增值性评价指标体系。在

评价工具方面，增值性评价需对学生数据进行纵向

追踪，数据采集工具需具备智能化、易操作等特点。

同时，增值性评价数据处理分析时需采用复杂的数

学模型，可开发集信息采集、数据分析、结果报告于

一体的整合性教育数据网络平台，以促进增值性评

价的准确性、便捷性。在评价主体方面，基于利益

相关者理论综合选择评价主体，可包括授课教师、

教学管理者、学生管理者及学生本人等校内成员，

以及第三方社会评价机构、行业企业管理者等校外

成员，以多元评价主体确保增值性评价流程的科学

性与评价结果的有效性[17]。

4.3　以提升为导向，科学利用评价结果

评价的最终目的是获得反馈，引导促进发展。

在教师层面，教师应对评价结果进行细致分析，发
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现问题与优势，从而促进教学改革，通过科学的增

值性评价帮助学生找到真正有效的学习策略，助推

学生发展。在学校层面，可鼓励学生根据评价结果

制作分析报告，使学生明晰自身阶段性学习成效，

提升学生自我反思能力；同时建立多层督查机制，

对评价结果进行监督与反馈，从而规范学校教师及

学生行为，引导学生发展。在政府层面，不仅应对

评价结果进行全面剖析，将评价结果作为制定相关

教育政策的参考和依据，促进教育公平公正发展；

同时还应建立公开、透明的增值性评价查询平台，

使繁杂的数学模型数据简单化，让学校、教师、学

生、家长及其他公众能有效获取通俗易懂、科学客

观的增值性评价结果，实现增值评价结果的真正

价值[18]。

5　结语

医学教育增值性评价能够解决传统医学教育

中的不足，弥补以往对学生的结果性评价及横向评

价的缺陷。它不仅能为全体学生提供针对性的学

业发展指导规划，还能全面衡量教师、学校、同伴和

家长对学生学业成就发展的影响。国外医学教育

增值性评价研究起步较早且成熟，已通过“起点测

评—过程调控—终点测评—增值分析”的框架构建

了基于学生全过程发展的增值评价模型，并应用于

学生增值性评价。相比之下，我国在此方面的研究

尚处于起步阶段。今后，可借鉴国外的研究经验，

进一步探讨深化医学教育增值理念、建立科学统一

的评价体系、落实增值评价结果应用等内容；通过

科学客观、公平透明的评价体系获取合理的评价结

果，并在结果反馈中，为教育改革提出建设性的指

导意见，从而实现评价促增值的目标。
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