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【摘要】  中医药院校大学生积极投身创新创业实践对中医药事业和个体发展具有深远意义。在此，介绍了北京中医药大学为提升学生创新创业能力的初步探索，揭示了当前中医药院校大学生创新创业存在的问题，即创新创业氛围不够浓厚、相关教育严重缩水、实践问题凸显。提出中医药院校培养大学生创新创业能力的具体途径：加强创新创业师资队伍建设、改革中医药院校课程体系和教学内容、转变大学生创新创业教育的教学和管理方式、建立完善创新创业实践基地和孵化基金。以期有效推进中医药院校教育教学改革，培养创新创业型人才。
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The research and practice of cultivating way to innovation and entrepreneurship ability of college students in TCM university: take Beijing University of Chinese Medicine as an example  Deng Yong
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【Abstract】  It is of far-reaching significance for college students in TCM university to plunge into practice of innovation and entrepreneurship. Introduce the measures taken by Beijing University of Chinese Medicine to improve students’ ability of innovation and entrepreneurship. Reveal problem existing in present measures: the atmosphere is not dense, lack of related education and there are issues existing in practice. Come up with the approach to increase students’ ability of innovation and entrepreneurship: strengthen the construction of teaching staff, change courses and content, change patterns of teaching and management and build practice base and hatch fund.  Hoping to propel the reform of educational teaching in TCM university and cultivate talents with innovation and entrepreneurship ability.
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近年来，随着我国经济水平的提高，高等教育发展迅速，高校毕业生人数不断增加，但与之相伴的却是包括中医药院校在内的高校毕业生面临的就业形势日益严峻、就业压力有增无减。为此，国家出台了一系列鼓励大学生自主创新创业的利好政策：党的十八大提出了“创新驱动发展战略”，并要求“加大创新创业人才培养的支持力度”。党的十九大报告中指出：“倡导创新文化，强化知识产权创造、保护、运用。培养造就一大批具有国际水平的战略科技人才、科技领军人才、青年科技人才和高水平创新团队。”国家中长期教育改革和发展规划纲要(2010-2020年)提出，要加强就业创业教育和就业指导服务，促进科研与教学良性互动、与培养创新创业人才相结合。在中医药院校大学生创新创业方面，国家中长期科学和技术发展规划纲要(2006-2020)中明确指出：“要加强中医药继承和创新，推进中医药现代化和国际化”。另外，《中医药法》的实施和中医药“一带一路”发展规划的推进无疑都为中医药院校的大学生投身创新创业的洪流提供了有利机遇。
1 中医药院校大学生创新创业的重要意义
中医药院校承担着培养中医药人才的使命,中医药院校紧跟时代步伐，响应“大众创业，万众创新”的号召，借助一系列教育、实践活动，激发学生的创造性思维，提升其创新能力，从而培养一批具有创新创业能力的中医药人才具有深远意义。从宏观上而言，大学生通过创新中医药走好自己的创业路，在很大程度上可促进高新科技和中医药行业完美结合，加速中医药知识和技术向现实生产力转化，使古老的中医药行业向更高层次发展。另一方面，也将为推进我国医疗卫生体制改革,建设健康中国助力。从微观上而言，中医药院校大学生积极自主创新创业，也是增强自身就业竞争力、破解现阶段中医药院校毕业生就业难题的重要途径，有助于中医药院校大学生实现教育投资回报和自我价值。
2 我校推进大学生创新创业工作的探索
为推进创新创业教育改革工作，贯彻落实教育部《普通本科学校创业教育教学基本要求（试行）》（教高厅[2012]4号）和《国务院办公厅关于深化高等学校创新创业教育改革的实施意见》（国办发[2015]36号）的精神，满足社会发展对创新型中医药人才的需求，提升大学生创新能力和创业意识，我校党委领导、各部门与学院领导对学生创新创业教育工作高度重视，陆续开展了一系列工作，努力构建我校大学生创新创业教育体系。
2.1 批准首批创新创业课程立项建设
为做好我校大学生的创新创业教育工作，提升我校大学生的创新创业能力，经过教师申报，二级学院推荐，专家组评审，教务处研究，我校于2016年9月已批准临床中药创业理论与实践、健康产业互联网创业、医学生创新创业实践指导、创业管理与融资（健康产业创新与创业）、中医理论创新创业灵感导论、针灸推拿文化创意与产品创新理论与实务、医药商业模式创新等7门课程为首批创新创业课程立项建设项目，旨在完善大学生创新创业课程体系，提升中医药院校大学生创新创业能力。

2.2举办系列创新创业讲座

为培养和加强学生创新创业能力及综合素质，我校大学生创新创业教育中心组织开展了“创新创业大讲堂”、“创业大家谈”、“创新创业讲座”等系列讲座，邀请创业大家和专业人士从不同层面对创新创业进行多维度剖析与指导。讲座主题涉及新时代大健康产业的机遇与创新、医药院校学生创业的商业模式创新、中医药创业中的专利问题、市场调研与项目选择、财务知识等问题。丰富多彩的讲座让同学们拓展了创业知识，明确了医药行业创新创业的发展方向，打开了专业知识与创业领域融合的新思路。
2.3 举办“创业基础与创新实践”培训
2016年10月，为了融合创新与创业的教学实践，逐渐形成“发现人才、培养人才、服务人才”的企业家精神，我校创新创业教育中心、研工部、研究生院主办，中医学院协办首场历时共计5天的“创业基础与创新实践”系列培训。区别于其他课程的模拟实践，此课程采用真实创新创业实践方法，引导学生体验创新创业过程。它以五色思维（经济思维、生命思维、美学思维、批判思维、设计思维）为导向，训练创新能力；通过互联网创新创业实践平台（创新学堂平台）实现互动创新实践与服务交易，全方位提高学生创业意识与创新能力，使其掌握经营技能，提高就业能力。2018年4月，为进一步增强学生创新创业能力，我校中医学院联合招生就业处创新创业中心举办首场“大学生创新创业项目训练营”系列培训活动，邀请从事大学生创业指导工作的知名专家为学生提供系统化的训练辅导，旨在启发中医药大学生的创新思维、优化团队结构、筛选创业项目、培育优秀的学生创新创业团队，为今后学生参加各类大学生创新创业大赛奠定良好基础。

2.4 举办全国中医药高等院校大学生创新创业大赛

目前，我校已组织学生参加了“互联网+”、“挑战杯”、“创青春”、“天堰杯”、北京地区高校优秀创业团队评选等高规格创新创业大赛，依托“杏林杯”创新创意创业大赛、创新创业“远志”计划、研究生创新创业大赛等各级各类比赛发掘项目潜力，提升学生能力，促进成果转化。此外，为了激发中医药健康事业活力，弘扬传统中医药文化精神，并进一步激发中医药院校大学生的创新创业激情，我校联合全国中医药高等教育学会、中华中医药学会于2017年7月至2017年11月期间举办首届“新奥杯”全国中医药高等院校大学生创新创业大赛，掀起中医药院校大学生创新创业的高潮。另外，乘国家“互联网+医疗”的政策利好，我校已连续举办四届北京中医药大学“互联网+”大学生创新创业大赛，旨在以大赛形式激发大学生借助互联网这一现代科技发展传统中医中药的创造力。

2.5 培育了一批创新创业项目
2017年9月，在教育部下发的《教育部高等教育司关于公布2017年国家级大学生创新创业训练计划项目名单的通知》中，我校83个项目获批立项，其中，创新训练项目68项，创业训练项目11项，创业实践项目4项。另外，我校杏林众创空间被纳入北京地区高校大学生创业园孵化体系，现已入驻20多支学生创业团队，他们的创业项目大多体现了中医药特色，内容涵盖中医药保健产品研发、养生新模式、文创产品研发等，是发挥中医药优势进行创新创业的有益尝试。

2.6校外创新创业导师指导工作初步展开

2018年3月，我校招生就业处举办2018年创业导师工作交流会，组织来自众多知名科技有限公司的创新创业校外导师们为更好开展创新创业工作建言献策。导师们结合自身创业过程及创业教育的经验就推进创新创业师资队伍建设、健全创新创业线上课程体系、组织创新创业实践营和实训营、建设创新创业实验室、完善创业大讲堂、完善创新创业网络系统、建立创新创业种子库和项目库等问题提出行之有效的建议，为我校创新创业工作注入了更有效的支持力量。

3 现阶段中医药院校大学生创新创业工作中存在的问题
通过对我校的大学生创新创业活动情况进行调研，发现尽管我校的创新创业活动取得了一定的进展，但在大学生创新创业能力的培养工作中仍然存在以下问题：
3.1 中医药院校创新创业氛围不够浓厚
通过调研发现，一方面，目前中医药院校绝大多数的大学生仍只停留在传承经典、埋头苦读的状态，高校的创新创业氛围不够浓厚，创新创业环境建设有待加强。另一方面，高校虽偶尔开展创新创业活动，但仅局限于与创新创业相关的讲座和演讲这种临时性的、碎片化的、稳定性差的途径，这就导致中医药院校浓厚的创新创业氛围不够持久，大学生对创新创业的认同程度不高，培养积极性低。
3.2 中医药院校创新创业教育严重缩水
近年来，我国中医药院校虽紧跟时代潮流，陆续开展创新创业教育，但因为正处于起步阶段，暴露出诸多问题。首先，中医药院校对创业教育课程的重要性认识不到位，仅仅将创新创业课程作为学生依自身兴趣而自由选择的课程开设。而在国外，许多大学都将创新创业课程作为大学生必须学习的基础课程。其次，精通创新创业理论与实践的教师缺乏，导致创业教育授课内容枯燥、乏味，不能充分调动学生学习创新创业相关知识的积极性，造成本来就不充足的创新创业课程的教学成果大打折扣；再次，我国中医药院校的创新创业教育主要以“填鸭式”的课堂教育的形式展开，没有创业实践基地作为教学资源，学生无法真实考查、亲身体验，造成创业理论与创业实践缺乏有效衔接，导致学生因缺乏“躬行”而不能对创新创业活动有更加深入实际的认识。
3.3 中医药院校创新创业实践问题凸显
目前，尽管中医药院校大学生也陆续引导大学生们进行了一些创新创业实践，但大多只停留在校园这一狭小的范围内，不能真正走向市场迎接挑战。总结起来主要存在以下问题：一是资金问题。多数学生仅凭一腔创业热血，怀着发财致富的梦想甚至拿自己的生活费来进行创新创业，个人财产和项目资产界限不清，导致项目很容易因为资金不足、账目混乱而失败；二是实践基地问题。根据高校现有条件，不能为大学生开展创新创业提供足够的空间，已有的“众创空间”还未能充分发挥实践基地应有的作用；三是专门的创新创业服务机构（比如法律、财务等咨询机构）缺失，大学生创业过程中的迷茫问题无人提供专业指导与帮助，导致大学生创新创业的成功率低。
4 中医药院校大学生创新创业能力培养路径探讨
随着大学生创新创业浪潮的推进，部分中医药院校结合自身特色，探索出了较为成功的大学生创新创业能力培养路径。结合我校实际，总结兄弟院校的成功经验，笔者认为提升中医药院校大学生创新创业能力可以从以下几个方面推进。
4.1 营造浓厚的中医药创新创业校园氛围
根据调查发现，尽管中医药院校举办了关于创新创业的讲座、演讲、竞赛等活动，但活动并没有实现预想的效果。这就要求中医药院校转变思路、优化改造校园创新创业活动的形式，以预期效果为导向，将校园创新创业活动作为常态工作快来抓，提升活动的有效性和持久性。为此，可从以下几个方面进行探索。
一是设立和完善中医药院校大学生创新创业协会。中医药院校可根据本校实际情况，设立和完善教师主导，大学生协助的中医药院校大学生创新创业协会[2]。协会为大学生定期提供中医药创新创业的教育培训和指导，提高创新创业活动开展的稳定性和持久性。二是开展优质的大学生中医药创新创业讲座。举办“大学生中医药创新创业论坛”，定期邀请知名校友或成功创业者结合亲身经历,来校作创业讲座。创新创业讲座应该具有层次性，中医药院校应针对不同年级的需求拟定待开展的大学生创新创业讲座的实施计划并严格按计划开展以增强讲座的实用性、针对性和有效性。
4.2 加强创新创业师资队伍建设
2017年7月，教育部与国家中医药管理局联合发布的《关于医教协同深化中医药教育改革与发展的指导意见》（以下简称《意见》）中指出要强化中医药师资队伍建设。实施高水平“双师型”师资和优秀教学团队发展计划，加强师承导师、学科带头人、中青年骨干教师培养。教师在中医药大学生的培养方面也起着至关重要的作用，中医药教育的特点使中医药院校的大学生习惯了读经典、跟名师的学习方式。培养中医药院校大学生的创新创业能力纵然需要放开束缚，让大学生自己发挥创造力去实践，但也应重视教师在这一过程中的指引和带动作用。为此，可从以下几方面着手。
4.2.1 创新创业师资队伍专业化
首先，为配合创新创业的渗透化教学，应提高全校教师的创新创业教育素养和教学能力，打造一支兼具专业知识与创新创业技能教学能力的师资队伍。中医药院校应该定期邀请中医药领域的创新创业专家、企业家到学校为全校教师开办创新创业知识讲座，提升全校教师的创新创业教育素养和技能，或者组织学习领悟能力较强的创新创业教育教师到国内外开展大学生创新创业教育教学工作较好的高校学习考察，将校外经验传授与本校教师，融合发展出适合本校的大学生的教学经验与技巧，以有针对性地指导本校大学生开展创新创业活动。
其次，着重加强创新创业教育教师专业化培训和实践。斯坦福大学量身定制了灵活的鼓励政策，“鼓励师生到公司从事开发和经营等兼职工作，允许教师脱岗1-2年到硅谷创办科技公司或兼职，允许教师将自己在学校获得的科技成果向公司转移。[1]”中医药院校可以借鉴斯坦福大学的做法，要求学校创新创业教育专业化教师到与中医药相关的企业挂职锻炼、进修，与企业进行交流，甚至建立有效联系。让教师真正到创新创业环境中去学习体验，提高教学水平[2]。
4.2.2 创新创业师资队伍多元化
在师资队伍的多元化的建设上，可以借鉴上海中医药大学融通第一课堂与第二课堂的思路，由大学生创新创业特聘专家和创新创业导师咨询顾问团、科创导师和兼职创业导师等优秀导师团队组成大学生创新创业指导人员的骨干队伍。结合我校实际，除学校已有的教师外，可将具有丰富的创新创业实践经历和经验的中医药领域的专家、企业家等创新创业成功人士和知名校友纳入中医药院校大学生的创新创业教育的师资队伍中，为大学生开展创新创业课堂教学、讲座或培训，并通过网络平台灵活、及时地为需要创新创业咨询的大学生提供咨询服务[2]。
4.2.3 为大学生创新创业配备导师
创新创业往往伴随着挑战与风险，对于善于传承、创新能力相对薄弱的中医药院校大学生尤为如此。创新创业导师及时、科学、合理的指导是帮助中医药大学生走出迷茫与困境的有效途径。为此，中医药院校要创建创新创业教育咨询中心。将教育学、心理学、管理学、经济学、法学、计算机等相关专业教师进行合并，并吸纳社会创业人士。咨询中心定期接待学生线上线下咨询，根据学生的兴趣、专长以及实际情况帮助学生做出个体化选择和指导；另外，创新创业教育咨询中心的教师还应分组负责中医药院校内创新创业团队的全程指导，对创业团队分阶段进行创业理念、创业方法和技能的教育和指导；帮助大学生理性规避创业潜伏的法律、技术等风险，为大学生成功创业保驾护航。
4.3 改革中医药院校课程体系和教学内容
《意见》中指出要创新中医药人才培养模式，改革中医药课程体系。强化能力为重、通专融合的教育理念，坚持继承与创新相结合、理论与实践相结合。为此，中医药院校应适时调整课程体系，为着力加强大学生中医药实践能力的提升提供基础。

在课程体系的改革中，可以借鉴长春中医药大学的做法，其在第一课堂方面建立较为完善的创新创业基础能力目标课程群，构建符合认知规律、具有创新精神以及创业意识的中医药创新课程体系[3]。具体来说，一方面，中医药院校要在学科课程、实验课程中采取渗透模式，把创业课融入专业教育和其他通识教育等的整个培养体系之中，使创新创业观念潜移默化地影响大学生。具体来说，专业课的授课内容应在基本理论知识之外，增加该专业的前沿问题介绍、该专业的市场现状、蕴藏的商机探索等内容；通识教育应该增加国家与地方关于大学生创新创业、中医药发展等的相关法律、法规、政策的内容介绍，重点讲授“大众创业、万众创新”、中医药在“一带一路”下发展的新机遇等时代背景，激发中医药院校大学生创新创业的积极性。
另一方面，应将创新创业教育课程作为中医药院校的公共必修课程纳入到各专业的课程体系中。这些创业指导课程应该涉及人际交流与沟通技巧、市场营销、财务税收、法律知识、计算机基础知识、与创业有关的实践活动等方面的知识，以解决医学生创业知识面窄的瓶颈制约[4]。同时也应针对有创新创业兴趣的学生开设创业培训（Start & Improve Your Business，SIYB）、大学生了解企业（Know About Business，KAB）创业教育、改善你的企业（Improve Your Business，IYB）创业模拟实训、创业沙盘[5]等理论与实践课程作为自选课程，并辅之职业测评、创新创业讲座、沙龙以及多样化的实训操练活动，丰富和完善中医药院校的创新创业课程体系。
4.4 转变大学生创新创业教育的教学和管理方式
4.4.1 革新大学生创新创业教育的课堂教学方式
变传统以教师为主体的“一言堂”教学方式为师生互动、教学相长的课堂教学方式，实行启发式和讨论式的课堂教学方式。教师可更多地采用角色扮演法、案例分析法、游戏法、小组讨论法等，为学生创造更多独立思考、提问、讨论和发挥想象力、创新思维的时间、空间，培养学生的独立思考能力，激发学生的创新意识[2]，增强学生团队合作意识，提升创业技能。
另外，在教学方法上要构建中医药大学生创新创业教育的实训体系。一方面，教学过程中采用商业游戏法，适当引入SIYB项目中的商业游戏，以小组合作式的团队经营让学生真实地感受到创业过程中所需的技能技巧，领略创业的风险。另一方面，利用网络平台模拟实训。学生可以通过网络平台进行模拟实训演练，在网络上组建模拟公司，确定经营方式，分析公司环境，尝试经营业务及完成各项岗位和各商业环境的实际业务等[5]。让学生在实训中发现问题、自主解决问题以为其在创业过程中理性规避风险，提升参与市场竞争的能力打下良好基础。
4.4.2 改革大学生学籍和学分的管理方式  
针对传统教学、评价模式固有的弊端，改革学籍和学分管理方式，将实践教学与课堂教学结合。对有志于创新创业的学生，允许其在读期间休学创业并为其保留学籍，为大学生潜心创业提供宽松的管理体制，减少大学生创业中的担忧；设置创新创业学分，建立学分互认与转化机制，学生所修创新创业课程的学分可以转化为相应的专业学分。通过这种举措将创新创业教育与专业教育、实践教学与课堂教学完美结合[5]。
4.5 建立完善创新创业实践基地和孵化基金
为使大学生创新创业活动开展得更具实效性，可以借鉴福建中医药大学采用的校企联动，与有投资意向的企业合作创办承创堂河洛中医馆的思路，抓住中医药的优势与特色，通过学校支持、企业投入、市场运营、创业学生团队入驻、所有权和经营权分离的模式，为大学生开辟创新创业实践基地，让有创新创业想法的学生有一个将理论知识与创业想法相结合，实现创新创业的孵化、模拟平台。
另一方面，《意见》指出，建立中医药教育投入保障机制。进一步加大中医药教育财政补助，中医药院校要统筹加强中医药实践教学基地建设，着力加大对中医药实践教学基地的资金投入。中医药院校大学生的创新创业能力的培养作为中医药教育的重要组成部分，结合实践中的问题，亦应加大对此的资金支持，可以设立和完善大学生创新创业孵化基金。首先，高校应该根据本校的资金情况，建立和完善大学生创新创业基金，将建设大学生创新创业实践基地的经费以及对创新创业竞赛中成绩优异的团队的奖励经费等相关项目纳入预算。其次，调动一切可以调动的资源，借助社会上的中医药企业、成功校友的力量，为本校的大学生创新创业实践基地融通赞助资金。最后，设立大学生创新创业孵化基金会，设立必要的组织机构，聘请专门人员对资金进行管理和升值[2]，以为中医药院校大学生创新创业提供稳定的资金流。
5 结语
当前，中医药事业的发展迎来了天时、地利、人和的有利契机，但仍面临着缺乏懂研究、能开发、会市场操作和管理的创新、创业者群体。中医药院校应积极抓住机遇，进行教育教学改革，加强对大学生创新创业能力的培养。只有这样，古老的中医药才会在新时代下焕发生机，为护佑中华儿女乃至全人类的生命健康做出更大贡献。













